
 

 

Nota Técnica – J25B-R 

Assunto: Apresentação de Estudo, com 
planilha comparativa da proposta apresentada 
pela Administração/CNJ, de 8% no VB a partir de 
julho/2026 em relação à proposta que foi 
apresentada pelo Fórum de Carreiras de passar 
a GAJ para165% e acréscimo de 5% no VB. 
Incluídas as projeções com resultados 
remuneratórios, além  das diferenças entre as 
respectivas tabelas remuneratórias e a tabela 
remuneratória atual. Acrescentado a isso as 
simulações de impactos orçamentários das 
duas propostas e a diferença entre ambas. 

 

 

Sumário Executivo 

A presente Nota Técnica atende solicitação da Coordenadora-Geral da Fenajufe Soraia 
Marca, elaboração de estudo, com planilha comparativa da proposta apresentada pela 
Administração/CNJ, de 8% no VB a partir de julho/2026 em relação à proposta que foi feita pelo 
Fórum de Carreiras de passar a GAJ para165% e acréscimo de 5% no VB, com os possíveis 
resultados remuneratórios e a diferença entre as respectivas tabelas remuneratórias e a tabela 
remuneratória atual. Acrescentado a isso as simulações de impactos orçamentários das duas 
propostas e a diferença entre ambas. 

 

Resumo 

A seguir apresentamos três tabelas, onde a primeira apresenta as tabelas remuneratórias 
atual, o resultado da aplicação da proposta apresentada pelas representações dos 
servidores – Fenajufe e Sindjus/DF e o resultado da aplicação da proposta apresentada pela 
Administração/CNJ. 

A segunda e a terceira tabelas apresentam os cálculos de impacto orçamentário resultantes 
da aplicação das duas propostas e diferença entre ambas. 

Apresentação 

Nas planilhas abaixo são demonstradas:  

a)  a diferença entre a remuneração atual e as propostas consensuadas entre SINDJUS e 
Fenajufe; 

b) a diferença ente a remuneração atual e a proposta apresentada pela Administração CNJ;  
c) a diferença entre as duas propostas de reajustes. 



 

 

 

 

 

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORÇAMENTÁRIO DA PROPOSTA (5% no VB e 165% na GAJ) 

A) Junho/2026 

 

 

 

B) Janeiro/2026 

 

Anexo a esta Nota Técnica segue pasta de trabalho em Excel com o desenvolvimento e o 
detalhamento dos cálculos, com valores e quantitativo. 

VB GAJ 

(140%)

TOTAL 

(VB+GAJ)

VB 

(5%)
GAJ 

(165%)

TOTAL 

(VB+GAJ)

VB 

(8%)

GAJ (140%)

TOTAL 

(VB+GAJ)

13 9.292,14 13.009,00 22.301,14 9.756,75 16.098,63 25.855,38 10.035,51 14.049,72 24.085,23 3.554,24 1.784,09 -1.770,15

12 9.021,50 12.630,10 21.651,60 9.472,58 15.629,75 25.102,32 9.743,22 13.640,51 23.383,73 3.450,72 1.732,13 -1.718,60

11 8.758,73 12.262,22 21.020,95 9.196,67 15.174,50 24.371,17 9.459,43 13.243,20 22.702,63 3.350,21 1.681,68 -1.668,54

10 8.503,60 11.905,04 20.408,64 8.928,78 14.732,49 23.661,27 9.183,89 12.857,44 22.041,33 3.252,63 1.632,69 -1.619,94

9 8.255,95 11.558,33 19.814,28 8.668,75 14.303,43 22.972,18 8.916,43 12.483,00 21.399,42 3.157,90 1.585,14 -1.572,76

8 7.810,73 10.935,02 18.745,75 8.201,27 13.532,09 21.733,36 8.435,59 11.809,82 20.245,41 2.987,60 1.499,66 -1.487,94

7 7.583,23 10.616,52 18.199,75 7.962,39 13.137,95 21.100,34 8.189,89 11.465,84 19.655,73 2.900,59 1.455,98 -1.444,61

6 7.362,37 10.307,32 17.669,69 7.730,49 12.755,31 20.485,79 7.951,36 11.131,90 19.083,26 2.816,11 1.413,58 -1.402,53

5 7.147,92 10.007,09 17.155,01 7.505,32 12.383,77 19.889,09 7.719,75 10.807,66 18.527,41 2.734,08 1.372,40 -1.361,68

4 6.939,75 9.715,65 16.655,40 7.286,74 12.023,12 19.309,85 7.494,93 10.492,90 17.987,83 2.654,45 1.332,43 -1.322,02

3 6.565,50 9.191,70 15.757,20 6.893,78 11.374,73 18.268,50 7.090,74 9.927,04 17.017,78 2.511,30 1.260,58 -1.250,73

2 6.374,26 8.923,96 15.298,22 6.692,97 11.043,41 17.736,38 6.884,20 9.637,88 16.522,08 2.438,15 1.223,86 -1.214,30

1 6.188,61 8.664,05 14.852,66 6.498,04 10.721,77 17.219,81 6.683,70 9.357,18 16.040,88 2.367,14 1.188,21 -1.178,93

13 5.663,47 7.928,86 13.592,33 5.946,64 9.811,96 15.758,61 6.116,55 8.563,17 14.679,71 2.166,28 1.087,39 -1.078,89

12 5.489,51 7.685,31 13.174,82 5.763,99 9.510,58 15.274,56 5.928,67 8.300,14 14.228,81 2.099,74 1.053,99 -1.045,75

11 5.338,36 7.473,70 12.812,06 5.605,28 9.248,71 14.853,99 5.765,43 8.071,60 13.837,03 2.041,92 1.024,97 -1.016,96

10 5.182,88 7.256,03 12.438,91 5.442,02 8.979,34 14.421,36 5.597,51 7.836,51 13.434,02 1.982,45 995,11 -987,34

9 5.031,90 7.044,66 12.076,56 5.283,50 8.717,77 14.001,26 5.434,45 7.608,23 13.042,68 1.924,70 966,12 -958,58

8 4.760,56 6.664,78 11.425,34 4.998,59 8.247,67 13.246,26 5.141,40 7.197,97 12.339,37 1.820,91 914,03 -906,89

7 4.621,90 6.470,66 11.092,56 4.853,00 8.007,44 12.860,44 4.991,65 6.988,31 11.979,96 1.767,88 887,40 -880,47

6 4.487,29 6.282,21 10.769,50 4.711,65 7.774,23 12.485,88 4.846,27 6.784,78 11.631,06 1.716,39 861,56 -854,83

5 4.356,59 6.099,23 10.455,82 4.574,42 7.547,79 12.122,21 4.705,12 6.587,16 11.292,28 1.666,40 836,47 -829,93

4 4.229,69 5.921,57 10.151,26 4.441,17 7.327,94 11.769,11 4.568,07 6.395,29 10.963,36 1.617,86 812,10 -805,76

3 4.001,60 5.602,24 9.603,84 4.201,68 6.932,77 11.134,45 4.321,73 6.050,42 10.372,15 1.530,61 768,31 -762,30

2 3.885,06 5.439,08 9.324,14 4.079,31 6.730,87 10.810,18 4.195,86 5.874,21 10.070,08 1.486,04 745,93 -740,10

1 3.771,88 5.280,63 9.052,51 3.960,47 6.534,78 10.495,26 4.073,63 5.703,08 9.776,71 1.442,74 724,20 -718,54

13 3.354,11 4.695,75 8.049,86 3.521,82 5.811,00 9.332,81 3.622,44 5.071,41 8.693,85 1.282,95 643,99 -638,96

12 3.209,70 4.493,58 7.703,28 3.370,19 5.560,81 8.930,99 3.466,48 4.853,07 8.319,54 1.227,71 616,26 -611,45

11 3.071,48 4.300,07 7.371,55 3.225,05 5.321,34 8.546,39 3.317,20 4.644,08 7.961,28 1.174,84 589,72 -585,12

10 2.939,22 4.114,91 7.054,13 3.086,18 5.092,20 8.178,38 3.174,36 4.444,10 7.618,46 1.124,25 564,33 -559,92

9 2.812,64 3.937,70 6.750,34 2.953,27 4.872,90 7.826,17 3.037,65 4.252,71 7.290,36 1.075,83 540,03 -535,81

8 2.660,96 3.725,34 6.386,30 2.794,01 4.610,11 7.404,12 2.873,84 4.023,37 6.897,21 1.017,82 510,90 -506,91

7 2.546,38 3.564,93 6.111,31 2.673,70 4.411,60 7.085,30 2.750,09 3.850,13 6.600,22 973,99 488,90 -485,09

6 2.436,73 3.411,42 5.848,15 2.558,57 4.221,63 6.780,20 2.631,67 3.684,34 6.316,00 932,05 467,85 -464,20

5 2.331,80 3.264,52 5.596,32 2.448,39 4.039,84 6.488,23 2.518,34 3.525,68 6.044,03 891,91 447,71 -444,21

4 2.231,38 3.123,93 5.355,31 2.342,95 3.865,87 6.208,81 2.409,89 3.373,85 5.783,74 853,50 428,42 -425,08

3 2.111,05 2.955,47 5.066,52 2.216,60 3.657,39 5.874,00 2.279,93 3.191,91 5.471,84 807,48 405,32 -402,16

2 2.020,14 2.828,20 4.848,34 2.121,15 3.499,89 5.621,04 2.181,75 3.054,45 5.236,20 772,70 387,87 -384,84

1 1.933,15 2.706,41 4.639,56 2.029,81 3.349,18 5.378,99 2.087,80 2.922,92 5.010,72 739,43 371,16 -368,27

(A) Fórum Carreiras

PADRÃO

Lei 14.523/2023 (Remuneração Atual)

2025 janeiro, 2026
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(B) Proposta Administração CNJ

julho, 2026

COMPARAÇÃO

 Atual e 

Proposta A

 Atual e 

Proposta B

Proposta A - 

B

ITEM PERÍODO DE VIGÊNCIA

ATIVOS/APOSENTA

DOS/INST.PENSÃO FUNPRESP  CPSS

DESPESA TOTAL 

(Mês de 

Referência) DESPESA ANUAL
Despesa  em 2025 

Janeiro a dezembro/2025 30.163.904.088,24 1.348.561.617,67 4.003.572.521,81 35.516.038.227,71 36.281.737.331,49

Despesa 2026 Janeiro a dezembro/2026 34.971.276.302,30 1.757.135.100,87 4.003.747.620,60 40.732.159.023,77 41.619.891.422,22

Impacto (Diferença) Janeiro a dezembro/2026 4.807.372.214,06 408.573.483,20 175.098,79 5.216.120.796,06 5.338.154.090,73

ITEM PERÍODO DE VIGÊNCIA

ATIVOS/APOSENTA

DOS/INST.PENSÃO FUNPRESP  CPSS

DESPESA TOTAL 

(Mês de 

Referência) DESPESA ANUAL
Despesa  em 2025 

Julho a dez/2025 15.081.952.044,12 674.280.808,83 2.001.786.260,90 17.758.019.113,86 36.281.737.331,49

Despesa 2026 Julho a dez/2026 16.288.508.207,65 776.811.505,24 2.001.873.810,30 19.067.193.523,19 38.961.342.078,46

Impacto (Diferença) Julho a dez/2026 1.206.556.163,53 102.530.696,40 87.549,40 1.309.174.409,33 2.679.604.746,96



 

Pelo acima exposto nesta Nota Técnica, mantemo-nos à disposição para o que se fizer 
necessário. 

 

Brasília, 21 de julho de 2025 

 

Vladimir Nepomuceno 

VN1 Assessoria e Consultoria Ltda. 

 


